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UNIENDO FUERZAS PARA
LA LUCHA SOCIAL

Bogota, D.C., 13 de mayo de 2025

INSTITUTO PARA LA PROTECCION DE LA NINEZ Y LA JUVENTU

2025ER1630 O 1 Fol:1 Anex:0
ORIGEN: Origen: SINTRADISTRITALES/DAISSY ARLENY DUARTE VARG

DESTINO: Destino: DIRECCION GENERAL/PALACIOS TORRES JAVIER
ASUNTO: Asunto: SOLICITUD INFORMACION LA IMPLEMENTACION DE

Obs: Fec.Radic13/05/2025 09:53:22. Obs..

OFC 284-05-25

Doctor

JAVIER PALACIOS TORRES

Director

Instituto Distrital para la Proteccion de la Nifiez de la Juventud-IDIPRON.
Ciudad

Asunto: Solicitud informacion la implementacién del redisefio que tuvo el Instituto

Doctor Palacios, reciba un cordial saludo de la 'Junta Directiva de
SINTRADISTRITALES - FILIAL CTC —- FECOTRASERVIPUBLICOS.

En el marco de la convocatoria a la socializacion del redisefio institucional, titulada
“INVITACION  JORNADA DE SOCIALIZACION DE SOBRE LA
IMPLEMENTACION DEL REDISENO QUE TUVO EL INSTITUTO” programada
para el dia 14 de mayo del presente afio, esta organizacion sindical manifiesta
nuestra profunda preocupacion respecto a la forma en que se ha venido
implementando el redisefo, al redisefio en si mismo, pues si bien la administracion
tiene la potestad de definir su estructura interna, observamos que las
modificaciones que se han dado en este ultimo periodo carecen de soporte técnico
y ausencia de informacién y participacion de la comunidad institucional.

Consideramos que este redisefio contraviene el espiritu de fortalecimiento y
garantia de las dependencias misionales, posicion que hemos manifestado
consistentemente desde nuestra organizacion sindical.

En este mismo sentido, consideramos que la invitacion a una socializacién general
no garantiza que se aborden de manera detallada los aspectos fundamentales
que la administracion ha considerado en la modificacion de los manuales de
funciones y otros elementos estructurales del instituto que han estado en
discusion desde el afio 2022.

En este sentido, solicitamos respetuosamente a la administracion que en el marco
de la socializacion se sirva:

1. Informar motivo y sustento técnico por el cual se priorizé la creacion de
gerencias por encima de los cargos misionales y de prestacion de
servicio.
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Garantice la asistencia de los gerentes de las dependencias que fueron
creados en el redisefio y se informe como parte de la socializacion los
logros obtenidos en las gerencias que fueron creadas. Asi como los
procesos que se encuentran a cargo de cada una de ellas.

Se informe el sustento técnico bajo el cual se crearon las dependencias
gerencia de insercion socioeconomica, gerencia de recursos y gerencia
de estimulos y corresponsabilidad, gerencia de capacidades, asi
mismo se informe los logros que han tenido y el porque se genera
duplicidad de funciones con las subdirecciones misionales

En la jornada de socializacion se garantice la participacion efectiva de
la comunidad laboral del instituto, por tanto y teniendo en cuenta la
jornada laboral se realice una nueva socializaciéon en horarios en los
que puedan participar.

Se comparta de manera detallada y transparente los fundamentos
técnicos y administrativos tenidos en cuenta, ademas de los avances
del proceso de redisefio con la comunidad institucional, permitiendo un
espacio real para la comprension y la retroalimentacion.

Se informe la fecha en la que se adelantaran los encargos pendientes
y se tomen las medidas necesarias para que el personal que acepta el
encargo ocupe el cargo y funciones para las cuales fueron encargados.

Se informe el motivo porque a la fecha se han adelantado encargos que
no fueron ocupados por los servidores encargados por ejemplo en las
dependencias gerencia de territorio, gerencia operativa, poblacional,
gerencia de talento humano. Entre otros.

Informe de los documentos con radicado numero 2023ER2035,
2022ER2680 y Correo 21/12/2023 Enviado a Gerencia de Talento
Humano a las 11:38 desde el correo sintradistritales@idipron.gov.co
cuales observaciones fueron tenidas en cuenta y cuales no, informando
el motivo por el cual no fueron tenidos en cuenta.

Teniendo en cuenta la necesidad del realizar un nuevo estudio de
cargas, solicitamos se priorice la ampliacion de planta en las
dependencias misionales y de atencion directa a los nifos, nifias y
jovenes y se informe a esta organizacién sindical las acciones
adelantadas para fortalecer la mision de la entidad.
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10. Promueva un dialogo abierto y constructivo con la organizacion sindical
para abordar estas preocupaciones y encontrar soluciones que
beneficien tanto a la institucion como a sus trabajadores.

11.Dar respuesta a la solicitud de esta organizacibn sobre la
documentacion solicitada via correo en dias anteriores.

Agradecemos su atencion a estas importantes consideraciones y esperamos una
respuesta oportuna y favorable.

Cordialmente,

(i)

DAISSY ARLENY DUARTE VARGAS

Presidente

Sindicato nacional de trabajadores y empleados nacionales y distritales
SINTRADISTRITALES
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